
Sala "Ulysses Guimarãe ulho de 2019. 

er ado 'ATALINO ANTONIO DA SILVA 
(Tony Silva) 

Líder da Bancada do REDE. 

Câmara Municipal de Mogi Guaçu 
Estado de São Paulo 

REQUERIMENTO: N° 	 , DE 2019. 
Assunto:-  Reitera os termos do Requerimento n° 

231/2019, que solicita informações ao 
Chefe do Executivo Municipal sobre 
Consórcio Intermunicipal de Saúde. 

SENHOR PRESIDENTE, 

Por intermédio do Requerimento n° 231/2019, 
aprovado em Sessão Ordinária desta Casa de Leis em 17 de junho de 2019, 
pleiteei informações ao Chefe do Executivo Municipal sobre Consórcio 
Intermunicipal de Saúde (cópia anexa); 

Considerando que a resposta contida no contexto do 
OF.GP.194.07.2019 (cópia anexa), subscrito pelo Chefe de Gabinete do Prefeito, 
Senhor Bruno Franco de Almeida, datado de 03 de julho de 2019, foi 
incompleta, em especial o item 02 do Requerimento n° 231/2019; 

REQUEIRO, nos termos do inciso IX do artigo 74 da Lei 
Orgânica do Município, seja oficiado ao Chefe do Executivo Municipal, instando-
o para que se digne informar: 

01. Quais os nomes dos funcionários, que prestam 
serviços nas atividades relacionadas ao Consórcio 
Intermunicipal de Saúde no âmbito do Município de 
Mogi Guaçu, especificando a remuneração recebida, 
atribuição de cada um, órgão de lotação, bem como a 
data de início da contratação e tempo de serviço 
prestado? 
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Câmara Municipal de Mogi Guaçu 
Estado de São Paulo 

1E01,ERUVWNT() 	 DE 2 019 
SSL TO  Rcout' ianaçó e- ao Chet do [oder Executivo 

\1uiicipa sobre o Consórcio interniunicipal 	de 
Saúde. 

1-O PRESIDENTE, 

REQUEIRO. ao  Chefe do Poder Executivo Municipal, 
nos teroos do inciso !X do artigo 74 da Lei Orgânica do Município, para que se digne 
informar? 

1. Qual o número de funcionários que prestam serviços 
nas atividades relacionadas ao Consórcio nterrnunicipal 
de Saüde, no âmbito do município de Mogi Guaçu? 

2. Quais os nomes desses funcionários, especificando a 
remuneração recebida, atribuição de cada um, órgão de 
lotação, bem como a data de início da contratação e 
tempo de serviço prestado? 

Que a carga horáa de cada funcionário vinot 
Consórcio Lntermunicipal de Saúde? 

4. Como é feita o controle de ponto desses profissionais? 

5. Quais os critérios para contratação de funcionários para 
prestação de serviços junto ao Consórcio nterrnunicipal 
de Saúde, no âmbito de nosso município? 

6. Qual o valor repassado ao Consórcio Intermunicipal de 
Saúde. r;ontado de Janeiro de 2018 a abril de 2019, para 
úesenvolvmento de suas atividades estatutánas? 
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PREFEITURA DE MOGI GUAÇU-SP 
GABINETE DO PREFEITO  

   

OF.GP. 194 .07.2019. Em, 03 deJulhode2019. 

  

  

CIENTIFIQUE-SE, PC. CÓPIA, 
O AUTOR DA PROPOSIÇÃO 

GP 	 

 

Senhor Presidente, 

     

  

Presidente da Câmara M r:ipi 

 

Em atenção ao objeto do Requerimento n°231, de 2019, de autoria 
do Vereador Natalino Antonio da Silva, através do qual requer informações sobre o 
Consórcio Intermunicipal de Saúde, encaminho-lhe, em anexo, resposta sobre o assunto, 
prestada pela Secretária Municipal de Saúde. 

Na oportunidade apresento a Vossa Excelência protestos de estima e 
consideração. 

Atenciosamente, 

/ 
	- 

BRU. F: ÓDEALMEIDA 
Chefe de Gabinete do Prefeito 

À 
Sua Excelência o Senhor 
Vereador RODRIGO FALSETTI 
Presidente da Câmara Municipal de Mogi Guaçu 
MOGI GUACU - SP  



lu 

Prefeitura Municipal de Mogi Guaçu 
Secretaria Municipal da Saúde de Mogi Guaçu 

Estado de São Paulo 
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COMUNICAÇÃO INTERNA N° 089/19 
Mogi Guaçu, 28 de Junho de 2019. 

DE: Secretaria de Saúde - Gabinete da Secretária 
PARA: Gabinete do Prefeito - A/C Bruno Franco de Almeida 

Prezado Senhor. 

Considerando sua c.i. n° 107/2019 emitida em 27 de junho do corrente ano, que 

encaminha Requerimento n° 231 de 2019 do vereador Natalino Antonio da Silva, temos a 

informar: 

1) Para seis programas desenvolvidos com administração compartilhada, são 153 

trabalhadores. 

2) Em anexo tabela dos programas, com seus respectivos cargos, carga horária e 

salário. 

3) Vide tabela em anexo. 

4) Cada programa tem sua forma de apontamento, que é mensalmente enviada ao 

Consórcio. 

5) Através de processo seletivo, exceto cargo em comissão. 

6) No ano de 2018 o valor de R$9.947.311,04 (nove milhões, novecentos e quarenta e 

sete mil, trezentos e onze reais e quatro centavos). Até abril/2019 o valor de 

R$3.159.525,60 (três milhões. wcento e cinquenta e nove mil, quinhentos e vinte e 

cinco reais e sessenta centavos). 

Na oportunidade, coloco-me a disposição para esclarecimentos adicionais e para, no 

âmbito de minha atuação prestar apoio que se fizer necessário. 

Clara Alice Franco de Almeida Carvalho 
Secretária Municipal de Saúde 

RECEBI EM 



Trabalhadores de Mogi Guaçu 

LOTAÇO -PROGRAMA CARGO N FVNaONA  v . Ç!GHOMRtA 
401-IRS /SEMANAL CENTRO ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 2 1124,84 

CENTRO ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS DENTISTA 1 3514,47 20 HRS/SEMANAL 

CENTRO ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS CIRURGIÃO DENTISTA 1 5623,15 32HRS/SEMANAL 

CENTRO ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS ENDODONTISTA 3 4650,00 20 HRS/SEMANAL 

CENTRO ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS DENTISTA RADIOLOGISTA 1 4650,00 20 HRS/SEMANAL 

CENTRO ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS TECNICO SAUDE BUCAL 2 1365,79 40 HRS /SEMANAL 

SAMU ENFERMERO 6 3137,93 12X36 

SAMU MOTORISTA SOCORRTA 17 1450,46 12X36 

SAMU TECftCO DE 	NERr1AJ3EM 11 1739,87 12X36 

UPA 24 HORAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 998,00 12x36 

UPA 24 HORAS BIOMEL4CO 1 2130,98 30 HRS/SEMANAIS 

UPA 24 HORAS 8OQUIMICO 1 2130,98 30 HRS/SEMANAIS 

UPA 24 HORAS 'COODENAOOR UPA 1 4995,26 40 HRS /SEMANAL 

UPA 24HORAS ENFER'EkO 5 3137,93 12X36 

UPA 24 HORAS FARMCE1iTC' 	- 1 3936,21 12X36 

UPA 24 HORAS FiSOTEP4EUT' 1 3514,47 30 HRS/SEMANAIS 

UPA 24 HORAS SERVENTE GERAL 1 998,00 12X36 

UPA 24 HORAS TECN'CO DE ENFERMAGEM 31 1739,87 12X36 

UPA 24 HORAS TECN!CO DE RA7YC11OSiA 2 1474,08 12X36 

UPA 24 HORAS TECr':O E': LA50RATÓPd0 1 1739,87 12X36 

RESIDENCIA TERAPEUTICA CO3 	-'iA') 1739,87 40 HRS /SEMANAL 

RESIDENCIA TERAPEUTICA COz . 1:': 1 1185,01 4O HRS /SEMANAL 

RESIDENCIA TERAPEUTICA CU,YJh 6 1346,43 12X36 

ESF - ATENÇÃO PRIMARIA AUXIL AR fO'' 	RATIVO 7 998,00 40 HRS /SEMANAL 

ESF - ATENÇÃOPRIMARIA ENF•':E: 7 3137,93 4O HRS /SEMANAL 

ESF - ATENÇÃO PRIMARIA  12089,1 40 HRS /SEMANAL 

ESF - ATENÇÃO PRIMARIA SE':v'::, 6 998,00 40 HRS /SEMANAL 

ESF -ATENÇÃO PRIMARIA J.1 23 1739,87 40 HRS/SEMANAL 

SECRETARIA DE SAUDE AJY,, ,' 	T;-,T!'J 3 998,00 40 HRS /SEMANAL 

SECRETARIA DE SAUDE EN!' 1_. 	1 3137,93 40 HRS /SEMANAL 

SECRETARIA DE SAUDE '; 2 3936,21 40 HRS /SEMANAL 

SECRETARIA DE SAUDE :":,, F 1 3514,72 40 HRS /SEMANAL 

SECRETARIA DE SAUDE ?v 	IL 	, 	1': 	. 	f, 1 2601,51 10 HRS /SEMANAL 

SECRETARIA DE SAUDE 2091,88 4O HRS /SEMANAL 
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